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RESUMO

O presente estudo teve por objetivo investigar quais os beneficios e as caracteristicas do
microempreendedores individuais que instituiram suas empresas em um escritorio contébil
localizado na cidade de S&o Jodo Del Rei/MG. Realizou-se um levantamento com 44
empresas enquadradas no programa MEI. O tema se faz relevante, pois busca através de um
estudo de caso para compreender o problema da pesquisa, 0s dados contribuiram para 0 meio
académico como guia a diversos alunos e novos empreendedores que queiram saber maiores
informacdes sobre 0 MEI. A metodologia utilizada nesse projeto monografico tem como os
seguintes procedimentos; descritiva, quantitativa, qualitativa e exploratéria. O problema deste
estudo é justamente identificar qual o principal beneficio dos Microempreendedores
Individuais inscritos pelo escritorio no ano de 2013. Os objetivos secundarios buscam analisar
as caracteristicas dos empreendedores da cidade, também visa apontar quais os beneficios
mais utilizados, mensurar qual foi a renda necessaria para abrir o proprio negécio e por fim,
analisar quais as melhorias a sociedade local obteve tanto economicamente quanto
socialmente. Portanto a primeira vista, uma grande parcela dos empreendedores motivados e
determinados a se desenvolver gracas aos beneficios que o MEI proporciona, sendo assim é
vidvel para quem queira sair da informalidade e deseja em um futuro proximo uma
estabilidade e seguranca.

Palavras chaves: Empreendedorismo, Microempreendedor Individuas, Beneficios e
Caracteristicas.
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INTRODUCAO

Através de um levantamento de dados feito pelo Governo Federal, constatou-se que
havia milhdes de trabalhadores exercendo suas atividades econdmicas na informalidade,
sendo assim, os principais desafios do Governo eram proporcionar aos empreendedores
informais adequages corretas para se formalizarem, visando por meio de estudos uma forma
onde os empresarios teriam baixo custo, pouca burocracia e mais agilidade, tendo plenas
condicdes de competir de igual para igual com seus concorrentes de ramo, pois ja que o
empreendedor individual faz de suas aptidfes o seu proprio negocio. Sendo assim Mediante
ao cenario, 0 Governo viu a necessidade de criar e implementar uma nova lei exclusiva para
0s mesmos. De primeira estancia o Governo criou a LC 123/2006, onde seus principais
objetivos eram formalizar essas empresas e profissionais ambulantes que ja atuavam no
mercado de trabalho como informais e outro objetivo era que apds formalizacdo 0os mesmos
trouxessem retornos aos cofres puablicos através de arrecadacBes. Com isso o Simples
Nacional aumentaria 0 nimero de empresas formalizadas e unificou taxas e tributos
arrecadados no ambito Federal, Estadual e Municipal em uma s6 guia de contribuicao.

Mas com a complexidade de transmissbes de dados, as frequentes mudancas na
legislacdo e com a alta carga tributaria, diversos empreendedores ainda permaneceram
trabalhando na informalidade, ndo atingindo literalmente as perspectivas que a lei em
supracitada almejava.

Houve a necessidade de novas pesquisas e estudos para o governo avaliar quem
realmente eram esses empreendedores informais. Ap6s os resultados adquiridos, observou-se
que a precisdo que constituir uma Lei propria e exclusiva que incentivasse os empreendedores
a crescer, mais para que isso fosse possivel o governo teria que contar com apoios diversos.
Foi onde apareceu principalmente o0 SEBRAE, que viu através deste projeto a possibilidade de
desenvolver a economia. Por fim, foi Atraves dessas unides de parcerias que consolidou e
constituiu-se a LC n° 128/2008, chamada Microempreendedor Individual (MEI).

O MEI disponibiliza praticamente todos os direitos e deveres de uma empresa
enguadrada em outros seguimentos e constituida nacionalmente. Porém com alguns objetivos,
beneficios e vantagens especificas para a classe com rapidez, praticidade e custos bem

inferiores as demais formas de enquadramentos.
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O tema se faz relevante, pois busca através de um estudo de caso compreender a LC n°
128/2008 e os beneficios e caracteristicas dos microempreendedores individuais. Sendo
assim, identificando o perfil dos empreendedores da cidade, os dados contribuem para o meio
académico como guia a diversos alunos e novos empreendedores que queiram saber maiores
informacdes sobre o MEI. O problema deste estudo € justamente identificar os beneficios e
caracteristicas dos micros empreendedores individuais da cidade S&o Jodo Del Rei/MG.

Sendo assim, a pesquisa monografica tem como objetivo geral analisar o principal
beneficio proposto pelo MEI aos empreendedores enquadrados ao programa no decorre 0 ano
de 2013 pelo escritorio contébil. Os objetivos secundarios buscam analisar as caracteristicas
dos empreendedores, também visa apontar quais os beneficios mais utilizados por eles,
mensurar qual foi a renda necessaria para abrir o proprio negocio e por fim, analisar quais as
melhorias a sociedade local obteve tanto economicamente quanto socialmente.

A metodologia utilizada para a realizacdo deste trabalho foi, Descritiva, onde visa
descrever uma determinada populagdo. Quantitativa, buscam exprimir as reacdes de
dependéncia funcional entre variaveis para tratarem do como nos fendmenos. Qualitativa,
busca explicar o porqué das coisas. Exploratoria, tem como objetivo formactes de questdes
ou de problemas através de um questionario especifico aplicado a um determinado publico de
empreendedores que fizeram sua formalizagdo em um determinado escritdrio de contabilidade
denominado Martins Contabilidade situado na cidade. Vale ressaltar que todos os 44(quarenta
e guatro) microempreendedores individuais estudados nessa pesquisa foram formalizados no
mesmo escritorio contabil.

O trabalho sera apresentado em trés capitulos. No capitulo 1 sera desenvolvido um
estudo bibliografico sobre os conceitos e origens do empreendedorismo, explicitando como o
mesmo pode ser multifacetado no desenvolvimento das atividades empresariais e sua
importancia junto ao planejamento social e econdmico mundial. O segundo capitulo
contextualizara o programa MEI e abordar o surgimento das Leis Trabalhistas, Simples
Nacional e mostrara a origem e 0s beneficios da Lei do MEI. O terceiro e ultimo capitulo
analisara o resultado da coleta de dados, realizado através de um questionario de pesquisas
aplicado aos empreendedores que constituiram as empresas no escritorio contabil Martins

Contabilidade que se localiza na cidade de Sao Jodo Del Rei/MG.
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1. EMPREENDEDORISMO

Neste primeiro capitulo, se desenvolvera um estudo bibliografico sobre os conceitos e
origens do empreendedorismo, explicitando como o0 mesmo pode ser multifacetado no
desenvolvimento das atividades empresariais e sua importancia junto ao planejamento social e

econdmico mundial.

1.1 Conceito e origem do empreendedorismo

Falar sobre empreendedorismo de uma maneira ampla é muito dificil, pois ndo ha uma
definicdo geral sobre o significado e alcance dos seus diversos conceitos.

Mesmo os lendarios estudiosos que dedicaram sua vida e carreira académica para
aperfeicoar sobre o assunto ndo definem o real significado do empreendedor. Segundo
Dolabela (1999, p. 12), para se aprender a empreender, faz-se necessario um comportamento
pré-ativo do individuo, o qual deve desejar “aprender a pensar e agir por conta propria, com
criatividade, lideranca e visdo de futuro, para inovar e ocupar 0 Seu espaco no mercado,
transformando esse ato também em prazer € emogao”.

O empreendedor e aquele individuo que faz as coisas acontecerem se antecipa aos
fatos e tem uma viséo futura da organizagdo. (DORNELAS, 2008, p.1).

Os individuos empreendedores buscam ultrapassar os limites, enfrentando e superando
qualquer dificuldade, como a tecnologia da época quanto os problemas pessoais e ainda
desenvolveram negécios lucrativos e duradouros. Mesmo quando ndo obtive éxito na primeira

tentativa, ndo desistiram e recomegaram. (AMIT, 1993, s.p.).

De acordo com Dolabela (1999, p. 43):

Empreendedorismo é um neologismo derivado da livre traducdo da palavra
entrepreneurship e utilizado para designar os estudos relativos ao
empreendedor, seu perfil, suas origens, sistema de atividades, seu universo
de atuacdo. A palavra empreendedor de emprego amplo € utilizada neste
livro para designar principalmente as atividades de quem se dedica a
geracdo de riquezas, seja na transformacdo de conhecimentos em produtos
ou servigos, na geracdo do proprio conhecimento ou na inovagao em areas
como Marketing, producéo, organizag0es, etc...
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Segundo o SEBRAE (2001, p. 43) “o individuo empreendedor é sempre Visto de
forma integral, em suas multiplas dimensdes, e ndo apenas como individuo que busca ou
recebe informagdes”. Com isso ha a necessidade dos empreendedores se inovarem todo
momento.

Continuando com Dolabela (1999, p. 44) “ser empreendedor ndo € somente uma
questdo de acumulo de conhecimento, mas a introjecdo de valores, atitudes, comportamentos,
formas de percep¢do do mundo e de si mesmo voltando para atividades em que o0 risco, a
capacidade de inovar, perseverar e de conviver com a incerteza sdo elementos indispensaveis.

E para auxiliar o empreendimento de acordo com Custddio, 2011, p, 24
(apud Tranjan 2010) ha sete perfis de que decifram a natureza basica de

muitos negocios, bem como as probabilidades de sucesso e as
probabilidades de fracasso de uma empresa. Que s&o:



QUADRO 1: Os Sete Perfis que Decifram a Natureza de Negocios.

O guerreiro

Este tipo de empreendedor é muito apreciado pela sociedade, conhecido
como “pau pra toda obra”. Muito combativo, o guerreiro se arma para
competir e marcar seu territorio. Nao se importa em passar por cima de
valores e principios para atingir seus objetivos, pois para ele 0 ambiente
de trabalho nédo é lugar para filosofias e fantasias, para ele negdcio é
negdcio. O tio de empresa que ele constitui geralmente possui conflitos e
crises diarios e relacionamentos evasivos.

O jogador

Para este empreendedor competir ndo é tudo, o importante é vencer,
pois ndo suporta perder. O jogador cobica os melhores profissionais dos
concorrentes e tenta atrai-los e se puder compra tambem a empresa rival.

O curioso

Diferentemente dos dois perfis anteriormente citados, ele ndo vé o
mercado como um lugar ameagador, mas sim como uma area a Sser
desbravada, porque sabe que ali mora a oportunidade e seu papel, como
empreendedor, € localiza-la.

O perito

Reconhece possuir competéncias Uteis para 0 mercado a medida que
estudou, pesquisou e preparou-se. Considera 0 mercado como um lugar
que abriga necessidades e seu papel esta em fazer a conexao entre elas e
as suas proprias competéncias e € por isso que valoriza tanto o
aprendizado e o conhecimento no ambiente de trabalho.

O artista

Para ele o mercado é uma tela em branco, tudo esta para ser feito, sendo
o trabalho uma forma de expressar a arte e, portanto, uma forma também
de auto-expressdo. Na sua concepcao o cliente e alguém que precisa ser
encantado todos os dias, onde o mercado funciona como uma fonte de
inspiracdo para 0 mesmo utilizar a imaginagdo e assim visualizar as
oportunidades.

O solidario

Para este tipo de empreendedor o mercado € o local ideal para prestar
ajuda e servicos de solidariedade. Procura ganhar dinheiro enquanto faz
0 bem, colocando a ética e a integridade acima de tudo, reconhecendo a

importancia do lucro, mas néo se esquecendo dos valores. Forma uma
equipe comprometida com valores essenciais do trabalho e da vida e tem
uma relagéo de transparéncia e fidelidade com os clientes, fornecedores

e investidores.

O cultivador

Ele compreende que faz parte de uma ob Ra maior e acredita que sé esta
no mundo para fazer alguma diferenca, sendo sua motivagdo primeiro
plantar para depois colher. Para o cultivador, empreendimentos,
negocios e trabalho foram feitos para unir os seres humanos em prol de
um mundo melhor. Jamais coloca o lucro antes das questdes
humanitarias, possuindo ampla consciéncia do que seja um negdcio e da
importancia desse negocio diante dos interesses coletivos.

FONTE: Adaptado de Custddio (2011, p.24).
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Mas para ser um empreendedor de sucesso é necessario possuir caracteristicas extras,
além dos atributos do administrador, e alguns atributos pessoais que somados a caracteristicas
sociologicas e ambientais, permitem um nascimento de uma nova empresa. De uma ideia,
surge uma inovacdo, e desta, uma empresa. (DORNELAS, 2008, p. 17).

O empreendedorismo em si constitui-se em um conjunto de comportamentos e de
habitos que podem ser adquiridos, praticados e refor¢ados nos individuos, ao submeté-los a
um programa de capacitacdo adequado de forma a torna-los capazes de gerir e aproveitar
oportunidades, melhorar processos e inventar negécios. O espirito do empreendedorismo
compreende a busca permanente de novos produtos, conceitos, métodos e mercados, aliados
com habilidades na execugdo de todas as atividades operacionais, contemplando um plano
gestor para gerir as compras, producdo, vendas, entregas, administracdo, planejamento,
cronogramas, orcamentos, contabilidade etc. (CARLAND et al, apud LOPES, 2010, p. 4-5).

Segundo Dolabela (2008, p. 38), o empreendedorismo ndao é um tema novo ou
modismo: existe desde a primeira acdo humana inovadora, com o objetivo de melhorar as
relagcfes do homem com os outros e com a natureza.

O empreendedorismo originou-se juntamente com a humanidade, e de acordo com o
desenvolvimento e o tempo, vem sofrendo mudancas diversas tanto na economia, politica,
cultural, social e cientifica, pois de acordo com as necessidades de sobrevivéncia através de
ferramentas para sua caca, escritas em cavernas entre outras.

A palavra que teve sua origem na Franca como entrepeneur traduzindo
empreendedorismo em meados dos anos de 1795, pelo economista irlandés Richard Cantillon
para designar o “individuo que assumia riscos e comega algo novo”. Mas seu conceito foi
utilizado pela primeira vez na historia pelo economista Joseph Schumpeter, em 1950, e logo
apos em 1967 por Kenneth E. Knight, de acordo com Dolabela (1999, p.21).

De acordo com Segundo o Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
SEBRAE (2008, s.p.):

O empreendedorismo é a arte de fazer acontecer com criatividade e
motivacdo. Consiste no prazer de realizar com sinergismo e inovacdo
qualquer projeto pessoal ou organizacional, em desafio permanente as
oportunidades e riscos. E assumir um comportamento proativo diante de
questdes que precisam ser resolvidas. O empreendedorismo é o despertar do
individuo para o aproveitamento integral de suas potencialidades racionais e
intuitivas. E a busca do autoconhecimento em processo de aprendizado

permanente, em atitude de abertura para novas experiéncias e novos
paradigmas.



19

1.1.1 Evolugdo do empreendedorismo

Segundo Dornelas (2008, p.14) O primeiro uso do termo empreendedorismo surgiu
quando Marco Polo, tentou estabelecer uma rota comercial para o Oriente a fim de vender as
mercadorias de um homem (capitalista). Com isso, ficou conhecido como “o aventureiro
empreendedor”. Correndo riscos fisicos e emocionais a fim de vender as mercadorias, Pois na
época 0s empreendedores ndo corriam riscos financeiros, pois empreendiam com recursos
fornecidos pelo governo ou terceiros.

“Na Idade Média, o termo empreendedor foi usado para descrever tanto um
participante quanto um administrador de grandes projetos de produgdo”. (SEBRAE, 2007, p.
6).

De acordo com Dornelas (2005, p. 29-30) a primeira relacdo entre assumir riscos e
empreendedorismo ocorreu no século XVII onde o empreendedor firmava um acordo com o
governo para o fornecimento de alguns produtos ou realizacdo de algum servico, onde
qualquer lucro ou prejuizo era exclusivamente do empreendedor, foi ai que no século seguinte
XI1I com capitalismo, que eram aqueles que forneciam o capital, e o empreendedor aquele
que fornecia o risco, foram completamente diferenciados principalmente devido ao inicio da
era da industrializacéo.

Segundo Britto e Wever (2003, p. 17):

Uma das primeiras definigdes da palavra empreendedor foi elaborada no
inicio do século XIX pelo economista francés J. B. Say, como aquele que

“transfere recursos econémicos de um setor de produtividade mais baixa
para um setor de produtividade mais elevada e de maior rendimento”.

E foi nos séculos XIX e XX que os empreendedores foram confundidos com
administradores, o que ainda hoje ocorre com frequéncia, eles eram analisados como aqueles
que organizavam a empresa, planejavam, dirigiam, e controlavam, mas sempre visando a
ideia de que o “capitalista” que mandava o que deveria ou nao ser feito. (DORNELAS, 2008,
p.15).
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1.2 O empreendedorismo no Brasil

O empreendedorismo no Brasil veio a surgir no século XVII através dos portugueses,
principalmente da regido de Acores. Onde perceberam o amplo potencial e a grande
imensiddo do territério brasileiro, sendo assim iniciou-se uma ocupacdo definitiva ao pais
denominado Brasil. (HENRIQUE, 2009, s.p.).

E com o decorre do tempo o pais foi se inovando cada vez e entre os principais
homens que realizaram os diversos empreendimentos e merece um destaque foi o Irineu
Evangelista de Sousa conhecido mais como o Bardo de Maua. Descendente dos primeiros
empreendedores portugueses, foi responsavel por diversas melhorias no meio empresarial e
social como a fabricacdo de caldeiras de maquina a vapor, engenhos de agucar, guindastes
prensas, armas, tubos para encanamento de agua e outros mais renomeados COmMO
implementacdo de rodovias companhia de gas para iluminacdo publica, etc. Com isso seu
legado foi tamanho que ele e reconhecido como uns dos primeiros e grandes empreendedores
do Brasil. (HENRIQUE, 20009, s.p).

Mais a real evolucdo do empreendedorismo no pais, somente comegou a tomar forma
nos anos 90, quando entidades como o SEBRAE (Servico Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas empresas) surgiu a fim de dar o suporte que se precisa para iniciar uma empresa,
desde consultorias ate resolver problemas para o seu negocio. (DORNELAS, 2008, p.11).

Com isso o Brasil ainda com pouco tempo ja apresentava acdes que visava
desenvolver um dos maiores programas de ensino de empreendedorismo e potencializa o pais

perante 0 mundo nesse milénio. Dornelas (2008, p. 11-12) cita alguns exemplos:



QUADRO 02: Programas de Ensino de Empreendedorismo

Os programas SOFTEX e GENESIS (Geragdo de Novas Empresas de Software,
Informacdo e Servico), que apoiam atividades de empreendedorismo em software,
estimulando o ensino da disciplina em universidades e a geragdo de novas empresas de
software (start-ups).

AcOes voltadas a capacitacdo do empreendedor, como os programas EMPRETEC e
Jovem Empreendedor do SEBRAE. E ainda o programa Brasil Empreendedor, do
Governo Federal, dirigido a capacitacdo de mais de 1 milhdo de empreendedores em
todo pais e destinando recursos financeiros a esses empreendedores, totalizando um
investimento de oito bilhdes de reais.

Diversos cursos e programas sendo criados nas universidades brasileiras para o ensino
do empreendedorismo. E o caso de Santa Catarina, com programa Engenheiro
Empreendedor, que capacita alunos de graduacdo em engenharia de todo o pais.
Destaca-se também o programa REUNE, da CNI (Confederacdo Nacional das
Indstrias), de difusdo do empreendedorismo nas escolas de ensino superior do pais,
presente em mais de duzentas instituicdes brasileiras.

Mais recentemente, varias escolas estdo criando programas néo so de criacdo de novos
negdcios, mas também focados em empreendedorismo social e empreendedorismo
corporativo. Existem ainda programas especificos sendo criados por escolas de
administracdo de empresas e de tecnologia para formacdo de empreendedores,
incluindo cursos de MBA (Master of Business Administration), e também cursos de
curta e média duracdo, e ainda programas a distancia (EAD).

O crescente movimento das franquias no Brasil também pode ser considera do um
exemplo de desenvolvimento do empreendedorismo nacional. Segundo a Associagdo
Brasileira de Franchising, em 2007 havia mais de 1.200 redes de franquias constituidas
no pais, com cerca de 65.000 unidades franqueadas, o que correspondeu a R$46
bilhdes de faturamento consolidado do setor.

FONTE: Adaptado de Dornelas (2008, p.11-12).

21

Além desses exemplos acima mencionados é visivel a larga expansdo pelo qual o

Brasil vem passando nos ultimos tempos, ocasionando o aprimoramento intelectual e

monetario de sua populacdo. Por isso, 0 mercado hoje é dotado de empreendedores mais

qualificados, que aspiram no mercado uma oportunidade de abrir seu préprio negocio.

1.2.1 Perfil Empreendedor Nacional

De acordo com a pesquisa GEM 2012 (Global Entrepreneurship Monitor), que atua em

diversos paises fazendo pesquisas sobre empreendedorismo e esta presente no Brasil de 2000.
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Com base na ultima pesquisa efetuada que foi no ano de 2012 o GEM quis saber qual a

mentalidade empreendedora no Brasil:

Acompanhar o posicionamento de uma populacdo com relacdo ao tema do
empreendedorismo permite analisar o grau de disposi¢do dos individuos em
relacdo ao tema e o seu potencial para empreender. Quando individuos sdo
capazes de reconhecer as oportunidades de negdcios no ambiente em que
atuam e de perceber que possuem capacidade para explora-las, toda a
sociedade é beneficiada, seja com 0 aumento da criacdo de ocupacfes, seja
com o aumento da riqueza do pais e sua distribuicdo. Para esse
acompanhamento, 0 GEM pesquisou 0 conhecimento sobre a abertura de
novos negdcios, oportunidades e capacidades percebidas, medo de fracasso e
percepcOes sobre empreendedorismo. (GEM, 2012, p.8).

De acordo com a pesquisa GEM, é visivel acompanhar a mentalidade empreendedora

no Brasil e em suas regides através de dados levantados pela mesma:

Tabela 1 - Mentalidade Empreendedora: proporcées' — Brasil e Regifes — 2012

Brasi  RegifoNorte 220 Regiao Regiao  psizosul
Afirmagfes da populacdo adulta brasileira Nordeste  Centro-Oeste  Sudeste
Prop (%) Prop (%) Prop (%) Prop (%) Prop (%) Prop (%)
Afirmam conhecer pessoalmente alguem que comegou
33,7* 35,7 352 323 325 i2a

um novo negacio nos ultimos dois anos

Afirmam perceber para os proximos seis meses boas
oportunidades para se comegar um Novo Negacio na 50,2 487 52,8 50,5 50,3 489
regiao onde vivem

Afirmam ter o conhecimento, a habilidade e a experiéncia 54,0 55,9 54,4 53,0 51,5 55,3
Necessarios para & COMECAr UM Novo Negacio
Afirmam gque o medo de fracassar impediria que

COMECASSEM UM NOVO negocio g Rl 25l R 37,0 HE
Afirmam que no pais, a maioria das pessoas gostaria que 83,0 80,3 81,3 86,0 86,5 81,1
todos tivessem um padrao de vida parecido

Afirmam gue no pais, a maioria das pessoas considera o

inicio de um novo negocio como uma opcdo desejavel de 88,1 85,2 88,0 92,2 87,4 87,7
carreira

Afirmam gque no pais, aqueles gue alcangam sucesso ao

iniciar um novo negocio tem status e respeito perante a 8438 83,0 83,1 887 83,8 85,5
sociedade

Afirmam que no pais, se vé frequentemente na midia 85,0 86,7 82,1 87,2 87,7 81,6

historias sobre novos negdcios bem sucedidos
Fonte: GEM Brasil 2012
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De acordo com a tabela acima, destaca-se duas afirmagdes “novo negocio como uma
opcao desejavel de carreira” e “status e respeito perante a sociedade”, cujos percentuais foram
acima de 80% mostram o alto prestigio que a carreira empreendedora vem obtendo perante a
sociedade. A pesquisa apresenta otimismo e disse que sdo convergentes com as estimativas
esperadas de uma melhora na economia brasileira no ano de 2013, quando comparado com 0
ano de 2011 e 2012. Com isso é notdrio observar que o Brasil vive um momento de imensa
evolucdo no que diz respeito a empreendedorismo. (GEM, 2012, p.8).

No ano subsequente foi realizada outra pesquisa s6 que desta vez pela EDEAVOR.

De acordo EDEAVOR Brasil, (2013, s.p.) o objetivo principal € identificar perfis
empreendedores na sociedade brasileira, para isso foram entrevistados proprietarios de micro,
pequenas e médias empresas de todos 0s setores, potenciais empreendedores e até mesmo
jovens e adultos que ndo pretendem abrir um negdcio proprio, uma representativa da
populagéo brasileira, com 2.240 respostas recolhidas, e outra caracterizando o empreendedor
nacional, com 1.000 participantes e obtiveram os seguintes resultados.

Aproximadamente 88% da populagdo acredita que “empreendedores sdo
geradores de empregos” e 74% diz que “o empreendedorismo ¢ a base de
criacdo de riqueza, beneficia a todos nds”. Ao mesmo tempo, existem
criticas negativas aos empreendedores: 60% da populagdo concordam com
frases do tipo: “empreendedores exploram o trabalho de outras pessoas” e
“empresarios pensam apenas no seu proprio bolso”. Embora 3 em cada 4
brasileiros prefira empreender, apenas 19% acha muito provavel abrir um
novo negocio nos proximos cinco anos. Além disso, entre aqueles que ja
tém negbcios proprios, somente 14% (ou 4% do total da populacéo
brasileira) tem funcionarios — ou seja, sdo, de fato, geradores de emprego.
EDEAVOR Brasil, (2013 p.12)

De acordo com o0s resultados apresentados pela pesquisa realmente ap6s alguns
projetos do governo o ano de 2013 obteve uma melhora no perfil empreendedor, do que nos
demais anos anteriores, consequentemente impactando diretamente na economia brasileira.
(EDEAVOR Brasil 2013, p.13).

Mais para que percentual tende a continuar nessa trajetdria de desenvolvimento, ainda
ha diversos perfis de empreendedores que o Governo brasileiro precisa focar para melhor o
crescimento empresarial. (EDEAVOR Brasil 2013).



QUADRO 3: Perfis dos Empreendedores Nacionais

Desbravador:

Quer empreender para ganhar mais dinheiro, mas ndo possui experiéncia e renda.

Demanda contetdo basico e pratico sobre diversos temas, como financas pessoais.

Empolgado:

Quer empreender para ter mais independéncia pessoal. E mais jovem do que a média.

Possui interesse em educagéo a distancia e conteddo inspiracional.

Provedor:

Composto principalmente por mulheres e pessoas mais velhas, com baixa escolaridade
e renda pessoal. Neste caso, sd0 necessarios engajamento através de eventos locais ou
na comunidade e contelidos mais simples. determinamos, também, quatro tipos de

empreendedores formais:

Apaixonado:

A maioria € mulher, entre 25 e 35 anos. Em geral, possui empresas nas areas de saude,
estética e venda de acessorios. Enfrenta dificuldades burocraticas e falta de
investimento. Poderia se beneficiar de cursos sobre acesso a capital, inovacdo e
networking.

Antenado:

Geralmente jovem e com maior renda familiar. Enfrenta obstaculos de conhecimento e
investimento. Necessita de mentoring e coaching, além de ajuda com recursos

humanos.

Independente:

Empreendedor mais maduro e estavel. Ndo acessa muito a internet, portanto precisa de
conteudo por meio de revistas e ou jornais. Para resolver problemas financeiros, requer

educacdo sobre linhas de financiamento e oportunidades de acesso a capital.

Arrojado:

A maioria é comporta por homens com maiores rendas pessoal e familiar. Para crescer,
precisaria de ajuda sofisticada e mentoring/networking com especialistas para resolver

problemas de conhecimento empresarial, obstaculos financeiros e pessoais.

Pragmatico:

Escolaridade mediana, se comparada a empreendedores informais em geral. Trabalha
sozinho e utiliza muito a internet e redes sociais. Para aumentar o baixo faturamento
anual e a falta de investimento, carece de contelido bem pratico e inspiracional,
preferencialmente online.

Lutador:

Empreendedor com mais idade e menor escolaridade, que abriu o negécio por
necessidade. Ndo costumam acessar a internet, demandando mais contetido através da

televiséo e de cursos basicos em gestdo de negdécios.

FONTE: Adaptado de ENDEAVOR (2012, s.p.).
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Para que o Brasil se desenvolva mais economicamente e 0s empreendedores
continuem nessa crescente expansdo, ambos necessitam de estratégicas, conhecimentos
diversos e inovacdes, pois com estas ferramentas terdo condi¢cdes de enfrentar o mercado

empresarial.
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2 Contextualizando o MEI

O segundo capitulo, se desenvolve um estudo bibliografico sobre os conceitos e
origens do micro empreendedor individual, explicitando como o0 mesmo pode ser
multifacetado no desenvolvimento das sociedades empresariais € sua importancia junto ao
planejamento social e econdbmico mundial.

2.1 Surgimento das Leis Trabalhistas

As discussdes sobre direito de trabalho e as formas de solugdo de conflitos entre
patrdes e empregados no Brasil, tiveram inicio com o fim da era da escraviddo, em 1888.
(CLT, 2013, s.p.).

Entdo o trabalho embora essencial para continuidade produtiva da existéncia humana,
tras consigo a marca da injustica social, onde o capital sobrepde a esséncia humana, valores se
perdem, o certo se torna errado e o errado se torna licito. Com isso ocorria horrores e mas
condicdes de trabalhos, tanto no Brasil, quanto em outros paises. Onde mulheres, homens e
criancas sofreram com abusos trabalhistas: muitas horas de trabalhos, ma alimentacao, local
improprio, sujo, uma verdadeira exploragdo de mdo de obra da massa trabalhadora.
(CALAZANS, 2010, p, 1)

De acordo com a CLT:

Todo o homem que trabalha tem direito a uma remuneracdo justa e
satisfatoria, que lhe assegure, assim como a sua familia, uma existéncia
compativel com a dignidade humana, e aqui se acrescentardo, se necessario,

outros meios de protecéo social.

Para inibir e para proteger a classe trabalhadora no Brasil, foi preciso instituir uma Lei
propria onde desce um pouco de estabilidade para o funcionario, com isso no inicio do século
XX através do Presidente Getulio Dornelles Vargas durante o periodo do Estado Novo. O
Decreto-Lei n 5.452, de 1 de maio de 1943 foi assinado pelo entéo presidente no Estadio de
Sdo Januério, que estava lotado para comemorar o feito. A consolidacdo unificou toda a

legislacdo trabalhista ent&o existente no Brasil e foi um marco por inserir de forma definitiva
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os direitos trabalhistas na legislagdo brasileira. Com isso seu objetivo principal é regulamentar
as relacdes individuais e coletivas do trabalho nela prevista. (CLT, 2013, s.p.).

A escola do termo da nova Lei trabalhista, veio da palavra "celetista”, derivado da
sigla "CLT", costuma ser utilizado para denominar o individuo que trabalha com registro em
carteira de trabalho. O seu oposto é o profissional que trabalha como pessoa juridica (PJ), ou
profissional autbnomo, ou ainda como servidor pablico estatutario. (CALAZANS 2010, p, 1)

Como dito cima a CLT buscou unificar as normas ja existentes no pais que era; o
primeiro foi no século XIX, no ano de 1891, Decreto n 1.313 que regulamentou o trabalho de
menores. Ap6s foi de 1903 é a lei de sindicalizacdo rural e em 1907 a lei que regulou a
sindicalizacdo de todas as profissbes. A primeira tentativa de formacdo de um codigo do
trabalho, de Mauricio da Lacerda, é de 1917. No ano seguinte foi criado o Departamento
Nacional do trabalho. E em 1923 surgia, no ambito do estdo Ministério da Agricultura,
Industria e Comercio, 0 Conselho Nacional do Trabalho. Mais s6 ap6s a revolugdo de 1930 e
com a subida ao poder de Getulio Vargas, que a Justica do Trabalho e a protecéo dos direitos
dos trabalhadores realmente despontaram. E no dia 26 de novembro do mesmo ano, por meio
do decreto n 19433, foi instituido o Ministério do trabalho.

O governo Vargas necessitou que as leis sindicais impusessem aos trabalhadores uma
nova estrutura sindical e estabelecia a forma corporativa dos sindicatos, cada atividade teria o
seu sindicato, Unico da categoria (unidade sindical), criava ainda o Ministério Do Trabalho,
industria e Comércio, com poder de reconhecer e fiscalizar os sindicatos. O governo
promulgou leis, incorporando antigas conquistas dos operarios e criando novos direitos
estabelecidos sem a participacdo dos trabalhadores. Como: Registro do Trabalhador/Carteira
de Trabalho/Jornada de Trabalho/ Periodo de Descanso/ Férias/ Medicina do Trabalho/
Categorias Especiais de Trabalhadores/ Protecdo do Trabalho da Mulher/ Contratos
Individuais de Trabalho/ Organizacdo Sindical/ Convencdes Coletivas/ Fiscalizagdo/ Justica
do Trabalho e Processo Trabalhista. (CALAZANS 2010, p. 1).

E com o passar do tempo o0 governo veio se adequando e atualizando suas Leis com
interesse de sempre beneficiar a classe trabalhadora. A Constituigdo de 1988, que hoje se
encontra em vigor, ao incorporar direitos trabalhistas essenciais, inéditos a época no texto
constitucional e ja incorporados definitivamente ao cotidiano das relacbes formais de
trabalho, cumpriu com seu mister de assegurar aos brasileiros direitos sociais essenciais ao

exercicio da cidadania. A palavra “trabalho”, que na concepgdo antiga tinha sentido de
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sofrimento e esforco, ganhou, assim, uma roupagem social, relacionada ao conceito de

dignidade da pessoa humana. (CLT, 2013, s.p.).

2.2 Simples Nacional

Apos o feito realizado pelo presidente Getalio Vargas, foi possivel observar quais e
quantos empreendedores estavam formalizados e os que atuavam na informalidade no
parametro nacional. E com o passar do tempo o0 aumento de empreendedores na informalidade
s0 foi se agravando, com isso a economia brasileira acarretava prejuizos exorbitantes.
Acredita-se que um dos principais fatores para 0s “empresarios” permanegcam no anonimato
ou na informalidade, esta ligado diretamente com a demasiada carga tributéaria aplicada e em
vigéncia no pais.

Segundo Rodrigues (apud Patricia, 2012, s.p.), no ano de 2010, a economia informal
teria movimentado quinhentos e setenta e oito bilhdes de reais, 0 que corresponderia a 18,4%
do PIB (Produto Interno Bruto) ou conjunto de bens e riquezas produzidos pelo Brasil, valor
este, correspondente a toda uma producdo de bens e servi¢os ndo constantes nos mecanismos
de controle do governo.

Com o intuito de incentivar e regulamentar os pequenos “empresarios” que atuam na
informalidade o Governo Federal juntamente com 0 SEBRAE (Servico Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas) instituiram e consolidaram Lei Complementar N° 123/2006,
com isso originando-se o programa do Simples Nacional onde empresas enquadradas com
ME “Micro Empresas” e EPP “Empresas de Pequeno Porte” poderiam arrecadar e unificar os
tributos e contribuicdes no dmbito dos Governos Federal, Estadual e Municipal em uma s6
guia.

Obtendo informagbes evidenciadas no site do SEBRE (2013) da Paraiba, a Lei
Complementar 123/2006 foi criada com o intuito de estabelecer normas gerais relativas ao
tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado as micro e pequenas empresas, no
ambito dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,

especialmente no que se refere:
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a) a apuracdo e recolhimento dos impostos e contribuicbes federais,
estaduais e municipais, mediante regime unico de arrecadacéo,

inclusive obrigactes acessorias;

b) ao cumprimento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias,

inclusive obrigacdes acessorias;

C) ao acesso ao credito e ao mercado, inclusive quanto a preferéncia
nas aquisicdes de bens e servicos pelos Poderes Publicos, tecnologia,

associativismo e regras de inclusao.

Para Carina Oliveira, O Simples Nacional, possibilitaria além do aumento de
empreendedores formalizados e novos setores produtivos, permitindo um recolhimento Unico
e mensal para a arrecadacdo dos seguintes impostos e contribuicdes: IRPJ, CSLL, IPI,

COFINS, PIS, contribuicédo para a Seguridade Social a cargo da pessoa juridica, ICMS e ISS.

Para (BRASIL, 2012), O Simples Nacional ¢ um regime tributario
diferenciado, simplificado e favorecido previsto na Lei Complementar n°
123, de 2006, aplicavel as Microempresas e as Empresas de Pequeno Porte, a
partir de 01.07.2007. O art. 12 da referida Lei Complementar define o
Simples Nacional como um Regime Especial Unificado de Arrecadacédo de
Tributos e Contribuicbes devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte.

O portal de CRC do estado do Rio de Janeiro diz que, o primeiro requisito para
usufruir dos beneficios da Lei Geral imposto aos interessados é que estejam registrados na
Junta Comercial ou no Cartério de Titulos e Documentos - Registro Civil de Pessoas
Juridicas, conforme o caso. N&o bastasse a exigéncia focalizada, devem observar os seguintes

limites de receita bruta para fins do enquadramento:

I. Microempresa — ME, quando a pessoa juridica auferir, ao longo do ano-
calendario, receita bruta de até R$ 360.000,00.
Il. Empresa de Pequeno Porte — EPP, nos casos em que a pessoa juridica
auferir em cada ano-calendério, receita bruta situada entre R$ 360.000,00 e
R$ 3.600.00,00. (CRC, 2004, s.p.).

Mas com a complexidade e frequentes mudancas na legislagdo diversos
empreendedores ainda permaneceram trabalhando na informalidade, nédo atingindo

literalmente as perspectivas que a lei em supracitada almejava.
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Um dos principais desafios que o governo tem é proporcionar aos empreendedores
informais adequacdes corretas para torna-se formais, visando por meio de estudos uma forma
onde os empresarios teriam baixo custo, pouca burocracia e mais agilidade, assim tendo
plenas condi¢bes de competir de igual para igual com seus concorrentes da area, pois ja que o
empreendedor individual faz de suas aptiddes o seu proprio negocio. O governo Mediante a
tal cenéario viu-se a necessidade de criar e implementar uma nova lei exclusiva para 0s
mesmaos.

De acordo com o portal do empreendedor o empresario individual (anteriormente
chamado de firma individual) é aquele que exerce em nome préprio uma atividade
empresarial. E a pessoa fisica (natural) titular da empresa. O patriménio da pessoa natural e o
do empresario individual sdo os mesmos, logo o titular respondera de forma ilimitada pelas
dividas.

Para Carolina Pires o Principio Constitucional da Fung&o Social da Pequena Empresa:

“As pequenas empresas sdo, em geral, fontes de recursos para as maiores
camadas populacionais do pais, sendo responsaveis por geracao de emprego,
renda, ocupacao licita, inclusdo social, distribuicdo de riquezas, geracao de
recursos, incubadoras de testes de mercados regionais e ampliam as
oportunidades de crescimento setorial sustentavel, empreendedorismo e
pacificagdo social”.

De acordo com Neimar Ruthes em sua obra o Micro Empreendedor Individual, com a
implementacao da lei complementar 123/06 a lei do Simples Nacional. Algumas das empresas
tiveram oportunidade maior de sair da informalidade, contudo a mesma ndo atingia 0s
empreendedores que ndo gerava renda suficiente para enfrentar os encargos, impostos e as

taxas da legislacdo e constituicdo de uma empresa.

O Governo Federal em companhia com o SEBRAE instituiu uma nova lei para supri
as principais necessidades dos empreendedores informais. A lei complementar 128/2008 de
19/12/2008 alterando a lei Geral das micro e pequenas empresas, através da Lei

complementar n°® 123/2006.

De acordo com JurisWay em 11/03/2010:

A Lei Complementar n° 123/06 instituiu uma série de beneficios para as
empresas qualificadas como Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte
optantes pelo Simples Nacional, Apesar disto, permanecia a dificuldade para
0 registro de pequenos autbnomos ou ambulantes que viam na
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burocratizacdo e nos custos da abertura de seu empreendimento um grande
entrave ao seu desenvolvimento.

Pensando nesta situacdo foi que referido diploma legal teve sua redacédo
alterada pela Lei Complementar n° 128/08 que, dentre outras disposi¢des,
trouxe maiores oportunidades de regularizacdo das pessoas fisicas que
exercem a empresa de forma autbnoma, com a criagdo do
Microempreendedor Individual (MEI).

Com isso de olho na inclusdo de mais empreendedores, a Lei Complementar 128/08,
que aprimorou a Lei Geral da Micro e Pequena Empresa (LC 123/06), criou a categoria
“Empreendedor Individual”. A partir de 1° de julho de 2009, poderdo se formalizar por meio
desse mecanismo empreendedores da inddstria, comércio e servigo - exceto locacdo de méo
de- obra e profissdes regulamentadas por lei - com receita bruta anual de até R$ 36 mil. Os
interessados podem ter no maximo um funcionario com renda de até um salario minimo
mensal. Abaixo, seguem alguns conceitos instituidos ao longo dos anos que antecedem a

criacdo da categoria Microempreendedor Individual. (SEBRAE, 2009, s.p.).

2.3 Microempreendedor Individual

Para o0 SEBRAE (2011), o Micro Empreendedor Individual (MEI) foi uma grande
conquista nacional que esta abrindo as portas para que milhdes de pessoas possam atuar em
um negocio préprio, devidamente legalizado. O MEI é uma oportunidade para que o
trabalhador conquiste seus direitos e formalize seu pequeno negdcio sem burocracia e sem

custo.

De acordo com BRASIL (2011, s.p.):

Entrou em vigor no dia 1° de julho de 2009 o Programa Micro
Empreendedor Individual (MEI), instituido pela Lei Complementar n® 128,
de 19 de dezembro de 2008 (que introduziu alteracGes na Lei Complementar
n° 123/06 — Lei do Simples Nacional), e regulamentada pela Resolucdo n.
58, do Comité Gestor do Simples Nacional. O Programa MEI estimula a
legalizagdo das atividades dos trabalhadores autbnomos que tém renda bruta
anual de até R$ 36 mil.

O Empreendedor Individual é fruto da aprovacdo, pelo Congresso Nacional, da Lei
Complementar 128/08 que foi prontamente sancionada pelo Presidente Lula. O fato de ser
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uma Lei Complementar da seguranga ao Empreendedor porque ele sabe que as suas regras sao
estaveis e para serem alteradas necessitam de outra Lei Complementar a ser votada também
pelo Congresso Nacional e sancionada pelo Presidente da Republica, ou seja, ha uma grande

seguranca juridica de que as regras atuais ndo serdo alteradas facilmente. (BRASIL, 2011,

s.p.).

Segundo JurisWay em 11/03/2010 o conceito de MEI encontra-se disposto
no Art. 18-A, 8§1° da Lei Complementar n°® 123/06, onde afirma tratar-se do
empresario individual, ou seja, a pessoa fisica que desenvolva uma empresa
nos termos do Art. 966 do Caodigo Civil, que, ndo estando impedido de optar
pelo referido regime, tenha auferido receita bruta no ano-calendario anterior
de até R$ 36.000,00 (trinta e seis mil Reais) verificar, pois a informacéo esta
desatualizada atualmente o MEI é até 60.000 anuais e 5.000 mensais, ou
guando em inicio de atividade, o valor de R$ 3.000,00 (trés mil Reais)
multiplicado pela quantidade de meses de efetivo funcionamento no ano-
calendério anterior, bem como que seja optante pelo Simples Nacional.

A lei 128/08 disponibilizou aos empreendedores que atuavam no mercado como
informal ou ate mesmo estimular as pessoas que tinham o desejo de ter seu préprio negocio,
sem ter medo de abrir e ndo conseguir competir sobreviver no mercado pela alta carga

tributaria, concorréncia do mercado e desamparada pela legislagéo.

2.3.1 Exigéncias e documentos necessarios para ser torna um MEI

No inicio a exigéncias da LC n° 128/2008, art. 18-A, poderia se tornar um
Microempreendedor Individual o trabalhador que cumprir as seguintes exigéncias para

legalizacdo.

Ter uma receita bruta anual igual ou inferior a R$ 36.000,00 (trinta e seis mil
reais);

-Seja optante pelo Simples Nacional,

-Exercer atividades dos anexos I, Il e I1l do Simples Nacional, assim como
as atividades autorizadas pelo CGSN;

-Possuir estabelecimento Unico, sem filiais;
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-Né&o participar de outra empresa como sdcio, titular ou administrador;

-Ter apenas um empregado que receba no maximo um salario minimo
federal ou piso salarial da categoria profissional;

-Estar em condic¢des de optar pelo Simples Nacional.

Com o passar do tempo e com a expansao do MEI perante a sociedade, observou-se a
necessidade de fazer algumas alteracfes na LC n°. 128/2008, Apds um acordo fechado entre
o Governo Federal e a Frente Parlamentar Mista das Micro e Pequenas Empresas
resultou em uma série de alteragcBes no art. 18-C, através da medida provisoria n°® 529

como:

. Aumento do limite de receita bruta anual de R$ 36 mil para R$ 60 mil.
. Alteracdo e Baixa através do Portal do Empreendedor

. Criago da Declaracdo Unica de Informacdes Sociais do MEI, facilitando a
contratacdo do empregado e substituindo a GFIP, RAIS, CAGED e Relatério
Mensal de Receitas Brutas.

Entdo a partir de 1 de janeiro de 2012, Considera-se MEI o empreséario individual a
que se refere o art. 966 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cddigo Civil, que tenha
auferido receita bruta, no ano-calendario anterior, de até R$ 60.000,00 mil reais, seja optante
pelo Simples Nacional e exerca atividade permitida ao MEI. (PORTAL DO
EMPREENDEDOR, 2013, s.p.).

A formalizacdo é feita pela Internet no endereco: www.portaldoempreendedor.gov.br.
Ha um consideravel numero de empresas contabeis espalhadas pelo Brasil que irdo realizar
esse trabalho gratuitamente. Para saber quem s&o essas empresas consulte a relagdo constante
no portal. Lembre-se de que toda atividade a ser exercida, mesmo na residéncia, necessita de
autorizacdo prévia da Prefeitura que nesse caso sera também de graca. Pelo Portal do
Empreendedor, quem quiser abrir uma empresa ira obter o registro no CNPJ e as inscri¢cfes na
Junta Comercial e na Previdéncia Social. Em vez de ir & Junta Comercial, a Vigilancia
Sanitéria, a Prefeitura, & Receita e a outros 6rgéos, o candidato a empresario realizara todos os
procedimentos on-line. (SEBRAE, 2009).

Como a formalizacéo é feita pela internet, 0 CNPJ, a inscri¢do na Junta Comercial, no

INSS e o Alvara Provisorio de Funcionamento sdo obtidos imediatamente, gerando um
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documento Unico, que é o Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEL. Né&o ha a necessidade de assinaturas ou envio de documentos e copias. Tudo é feito
eletronicamente. Lembre-se, também, de que é necessario conhecer as normas da Prefeitura
para o funcionamento do seu negocio, seja ele qual for. Nao se registre se nao estiver dentro
dos requisitos municipais, principalmente em relacdo a possibilidade de atuar naquele
endereco. (PORTAL DO EMPREENDEDOR, 2013, s.p.).

O Empreendedor Individual (EI) é a pessoa que trabalha por conta prépria e necessita
estar legalizado mesmo sendo um pequeno empreendimento e essa medida é uma das
maneiras mais simples de estd formalizando j& que os documentos que S0 necessarios sdo
CPF, RG e Comprovante do local do estabelecimento, perante a adesdo desse programa estao
presentes na Lei Complementar n°® 128, de 19/12/2008 onde foi a Gltima modificacdo até
entdo feita. (SEBRAE, 2013)

O Comprovante de endereco do imével de moradia do empreendedor ex: contas Luz,
agua, IPTU etc. Comprovante do imovel onde serd realizada a atividade remunerada ex:
contas Luz, agua, IPTU etc. obs. Necessario fazer uma consulta juntamente a prefeitura do
municipio onde estara localizado o imovel, para que veja se ndo a restricdo ou alguma

pendéncia no mesmo. Nome fantasia, Capital social e telefone de contato.

2. 3 Beneficio e Caracteristicas do MEI

O microempreendedor individual — MEI sera isento de pagar impostos para 0 Governo
Federal, E apenas valores simbdlicos para o Municipio (R$ 5,00 de ISS) e para o Estado (R$
1,00 de ICMS). Ja o INSS sera reduzido a 5% do salario minimo (R$ 33,90). Com isso, 0
Empreendedor Individual tera direito aos beneficios previdenciarios. A guia para 0 pagamento
é retirada on-line, através do site da Receita Federal onde devera ser pagas todo dia 20 de
cada més subsequente. Alem desses valores 0 empreendedor pagara taxas
estaduais/municipais que devem ser recolhidas dependendo do estado/municipio e da
atividade exercida. (PORTAL DO EMPREENDEDOR, 2013, s.p.).

A contribuicdo ao INSS que é representa com 5% do salario minimo e da direito a
aposentadoria apenas por idade (65 anos no caso do homem e 60 anos no caso de mulher) €
para receber o equivalente a um salario minimo de aposentadoria. Para quem quer se

aposentar com 1 salario minimo, porém por tempo de contribui¢cdo (35 anos no caso dos
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homens e 30 anos mulher), devera ser contribuido com mais 15% sobre o salario minimo em
uma guia GPS complementar, ou seja: pagar uma GPS de R$ 93,30. (ELITE
CONTABILIDADE, 2012, s.p.).

Um dos principais beneficios do programa MEI € o direito previdenciario Cobertura

para o empreendedor e sua familia, traduzida nos seguintes beneficios.

QUADRO 4: Beneficios Previdenciarios do MEI

Aposentadoria por idade: mulher aos 60 anos e homem aos 65. E
necessario contribuir durante 15 anos pelo menos e a renda é de um
salario minimo;

Empreendedor: Aposentadoria por invalidez: é necessario 1 ano de contribuicéo;
Auxilio doenga: é necessario 1 ano de contribuicéo;
Salario maternidade (mulher): sdo necessarios 10 meses de
contribuic&o;

Familia: Pensdo por morte: a partir do primeiro pagamento em dia;
Auxilio recluséo: a partir do primeiro pagamento em dia;

Observacdo: Se a contribuicdo do Microempreendedor Individual se der com base em um
salario minimo, qualquer beneficio que ele vier a ter direito também se dard com base em um
salario minimo.

O MEI esta dispensado da contabilidade formal como livro diario e razdo. N&o é
preciso também ter livro caixa. Contudo, o MEI deve zelar pela sua atividade e manter um
minimo de organizacdo em relacdo ao que compra ao que vende e quanto estad ganhando. Essa
organizacao permite gerenciar melhor o negocio e a prépria vida, além de ser importante para
crescer e se desenvolver. O empreendedor devera registrar, mensalmente, em formulario
simplificado, o total das suas receitas. Devera manter em sua Posse, da mesma forma, as notas
fiscais de compras e vendas de produtos e de servigos. (PORTAL DO EMPREENDEDOR,
2013, s.p.).
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O Microempreendedor Individual deve preencher (pode ser manualmente) o relatdrio
mensal (encontra-se um modelo do relatério em anexo) das receitas que obteve no més
anterior. Também deve anexar ao relatorio as notas fiscais de compra de produtos e de
servigos, bem como, das notas fiscais que emitir. Para que seja feita sua declaracdo IRPJ
“Imposto de Renda de Pessoa Juridica”, apenas uma vez por ano o Micro-empreendedor
Individual devera fazer a declaracdo do seu faturamento, também pela internet e nada mais.
Essa declaracdo devera ser feita até o ultimo dia do més de maio de cada ano através do site
da Receita Federal. (PORTAL DO EMPREENDEDOR, 2013, s.p.).

O valor baixo do MEI é apenas um dos diversos Beneficios concedidos, a lei que
prevé a possibilidade da contratacdo de até um empregado com remuneracdo de um salario
minimo ou piso da categoria. A contratacdo de um empregado pode ser feita sem o auxilio de
um contador. Todavia, optando por utilizar-se do auxilio de um profissional da contabilidade
0 MEI podera consultar a lista de escritorios de contabilidade disponibilizada no Portal do
Empreendedor, sendo que esse servico podera ser cobrado pelo contador. (PORTAL DO
EMPREENDEDOR, 2013, s.p.).

O custo quando houver um funcionario vai depender da atividade exercida pelo
mesmo, sabendo que sempre respeitando o piso da categoria, Neste caso, 0 empreendedor
individual ter4 também os encargos trabalhistas, tais como: 13° salario, 1/3 constitucional,
aviso prévio e férias, entre outros. O custo previdenciario, recolhido em GPS - Guia da
Previdéncia Social, é de R$ 74,58 (correspondentes a 11% do salario minimo vigente), sendo
R$ 20,34 (3% do salario minimo) de responsabilidade do empregador e R$ 54,24 (8%)
descontado do empregado. Esses valores se alteram caso o piso salarial da categoria
profissional seja superior ao salario-minimo. O funcionario é considerado como funcionario
normal de qualquer empresa enquadrada em outra forma de tributacdo. (SEBRAE, 2013, s.p.).

Outro beneficio que o MEI disponibiliza é junto as instituicdes financeiras publicas,
quanto as privadas tém desenvolvido produtos e servicos financeiros voltados ao
Microempreendedor Individual - MEI. Dentre as instituigdes publicas destacam-se a Caixa
Econbmica Federal, o Banco do Brasil, 0 Banco do Nordeste e 0 Banco da Amazoénia. o
empreendedor podera fazer o pedido de maquina de cartdo de credito, capital de giro, conta
corrente, emprestimos, financiamento entre outro.

Segundo ao portal do empreendedor os documentos necessarios para fazer a abertura

de conta na Caixa Econdmica Federal sdo:
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. CCMEI - Certificado de Condi¢do do Empreendedor Individual;

. Documentos pessoais do Empreendedor (Documento de Identidade e
CPPF);

. Comprovante de endereco residencial do MEI.

Para avaliacdo de crédito, além dos documentos ja entregues na abertura de
conta, € solicitado o preenchimento da "Ficha Cadastro Microempreendedor
Individual", modelo disponibilizado pela CAIXA.

E no Banco do Brasil os documentos sao:

. CCMEI - Certificado de Condi¢do do Empreendedor Individual;
. Documentos pessoais do Empreendedor (Documento de Identidade e

CPPF);
. Comprovante de Residéncia;
. CNPJ.

Em relacdo as notas fiscais de saida, o MEI devera obrigatoriamente emitir nota fiscal
nas vendas e nas prestacdes de servicos realizadas para pessoas juridicas (empresas) de
qualquer porte, ficando dispensada desta emissdo para o consumidor final, pessoa fisica. Para
obtencdo de nota fiscal de prestacdo de servicos o MEI deve procurar orientacfes junto a
Secretaria de Financas da Prefeitura do municipio onde ele esta estabelecido. Ja para a
obtencéo de nota fiscal de venda de produtos o MEI deve procurar a unidade mais préxima da
Secretaria de Fazenda do Estado no qual ele estd estabelecido. (PORTAL DO
EMPREENDEDOR, 2013, s.p.).

O empreendedor pode prestar servicos a outras empresas s6 ndo podera realizar cessao
ou locacao de méo de obra. Isso significa que o beneficio fiscal criado pela Lei Complementar
128/2008 é destinado ao empreendedor e ndo a empresa que o contrata. Significa, também,
que ndo hé intencdo de fragilizar as relagdes de trabalho, ndo devendo o instituto ser utilizado
por empresas para a transformagdo em Microempreendedor Individual de pessoas fisicas que
Ihes prestam servicos.

O alvara de licenciamento dos primeiro 180 dias € gratuito ao realizar a inscricdo no
Portal do Empreendedor serdo gerados imediatamente o CNPJ, a inscricdo na Junta
Comercial, no INSS e o Alvara de Funcionamento Provisério num documento Unico, que € o
Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, exibido no Portal e que

deverd ser impresso pelo MEI. Apdés o prazo de 180 dias, ndo havendo manifestacdo da


http://www.receita.fazenda.gov.br/legislacao/leiscomplementares/2008/leicp128.htm
http://www.receita.fazenda.gov.br/legislacao/leiscomplementares/2008/leicp128.htm
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Prefeitura Municipal quanto a corre¢cdo do endereco onde esta estabelecido o MEI e quanto a
possibilidade de exercer a atividade empresarial no local desejado, o Termo de Ciéncia e
Responsabilidade com Efeito de Alvara de Licenca e Funcionamento Provisorio se convertera
automaticamente em Alvara de Funcionamento. Caso o empreendedor ainda tiver alguma
duvida é recomendado ao MEI dirigir-se a Prefeitura do seu Municipio, a0 SEBRAE ou a um
contador. Consulte os contadores listados no Portal do Empreendedor. (PORTAL DO
EMPREENDEDOR, 2013, s.p.).

De acordo com o SEBRAE (2013), tanto a alteracdo dos dados cadastrais quanto a
baixa do registro do MEI podem ser feitas diretamente no Portal do Empreendedor e ndo tem
custo. Basta acessar o formulario correspondente e preencher os dados (roteiro de baixa e de

alteracdo do MEI em anexo desse trabalho). O processo é simples e resultado é imediato.

O MEI a diversos outros beneficios que ndo foram aprofundados nesse estudo, porque
eles iram variar de acordo com as atividades exercidas pelo empreendedor e pelo

estado/municipio onde é localizada.
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3. ESTUDO DE CASO

Neste terceiro capitulo, se desenvolve um estudo de caso sobre os
Microempreendedores Individuais da cidade de S&o Jodo Del Rei, explicitando como o
mesmo pode ser manter e se desenvolver através de suas atividades empresariais e sua

importancia junto ao planejamento social e econdmico municipal.

3.1 Aspectos sociais e econdmicos do municipio de Sao Joao Del rei

A pesquisa foi realizada na cidade S&o Jodo Del Rei, que teve sua origem no Arraial
Novo do Rio das Mortes — um povoado que surgiu em fins do século XVII na rota dos
bandeirantes paulistas que desbravavam a futura Minas Gerais. O Arraial Novo foi elevado a
categoria de vila em 1713, recebendo entdo o nome de S&o Jodo Del Rei, em homenagem a D.
Jodo V, rei de Portugal, e a Tomé Portes Del Rei, um bandeirante paulista considerado seu
fundador. Em 1714, tornou-se sede da importante Comarca do Rio das Mortes, cuja extensdo
alcancava os limites das localidades de Guaratingueta, no estado de Séo Paulo, e Ouro Preto,
MG. O progresso rapido da Vila teve, pelo menos, duas causas: sua localizacdo no Caminho
Geral do Sertdo, e 0 mais importante, as descobertas de ouro. Foi cogitada para ser a capital
dos sonhos libertarios dos Inconfidentes Na histéria da nacdo brasileira, Sdo Jodo Del Rei
tornou-se conhecida por seus educandarios, suas orquestras, 0 Regimento Tiradentes, e em
especial, pelas personalidades célebres de Tiradentes, Barbara Heliodora e Tancredo Neves.
(UFSJ, 2013, p. 6)
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QUADRO 5: Posicédo geografica da cidade de S&o Jodo Del Rei

Limites do Barbacena, Carrancas, Cassiterita, Coronel Xavier Chaves,
Municipio: Ibertioga, Madre de Deus de Minas, Nazareno, Piedade do Rio
Grande, Prados, Ritapolis, Tiradentes e Santa Cruz de Minas.

Superficie: 1.464 Km 2

Distancia da Capital: | 181 Km

Latitude: “21°08° 08 sul

Longitude: 44° 15' 42" norte

Area: 1464 km 2 ou 16% da superficie da microrregido

Altitude: Maxima: 1.338 m e Minima: 912 m

Relevo: Existem no municipio rochas de idade pré-cambriana e

depdsitos quaternarios, estes Udltimos preenchendo, quase
sempre, as calhas fluviais (aluvides-Qa). O municipio apresenta,
no norte e leste, um intenso falhamento.

Principais rios: Rio das Mortes, Rio Carandai, Rio Elvas

Minerais: Argila, caulim, diamante, estanho, cobre, ouro, outros minerais.

Fonte: UFSJ, Anuario Estatistico de Sao Jodo Del Rei - 2013.

A pesquisa realizada sobre o Microempreendedor Individual (MEI) realizou-se através
de um questionario onde as perguntas foram voltadas para parte socioeconémicas dos MEIs
no periodo de 01/01/2013 a 01/10/2013.

Estatisticas apuradas no site portal do empreendedor, na data de 01/10/2013 mostra
que no estado de Minas Gerais ha cerca 353.496 (trezentos e cinquenta e trés mil quatrocentos
e noventa e seis) empresas enquadradas no SIMEI, sendo que deste montante cerca de 1 se
localiza na cidade de S&o Jo&o Del Rei.

Total de Empresas Optantes no SIMEI, da Unidade Federativa MG, Municipio SAO
JOAO DEL REI, por Forma de Atuacao, pelo Portal do Empreendedor.

Como citado anteriormente alguns escritorios sdo bem vistos e procurados para fazer a
solicitacdo da abertura do MEI. O presente estudo colheu como base de suas principais
ferramentas o escritorio Martins Contabilidade Treinamento e Desenvolvimento LTDA, onde
solicitou enderecos de 44 empresas enquadradas nos SIMEI neste ano pelo escritério contabil.
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3.2 Historia da empresa Martins Contabilidade

Iniciou suas atividades nos meados dos anos 70, com Jodo Bosco Martins, que através dos
anos tornou-se um referencial na qualidade de prestacdo de servi¢os na area contabil. Com
uma equipe de funcionéarios serios e dedicados, que buscam sempre melhor atender e
solucionar diversas situacbes de seus clientes, voltados sempre para suas missoes

empresariais, das quais as mais importantes seriam:

e Buscar o aprimoramento e a melhoria continua nos processos de
prestacéo de servico;

e Atender as necessidades de nossos clientes com profissionalismo e
qualidade;

e Desenvolver o trabalho em equipe e o continuo aprimoramento de
nossos colaboradores;

e Criar um vinculo de credibilidade na relacdo Cliente x Contador;

Que teve sob sua diregcéo durante 8 anos seu filho Pablo Luiz Martins, Bacharel e Mestre
em Ciéncias Contabeis, Doutorando em Administracdo e professor universitario.
Atualmente o escritorio estd sob a direcdo de seu neto Rafael Tadeu Martins Cabral, técnico
em contabilidade e cursando o 8° periodo em Ciéncias Contabeis que segue 0s mesmos ideais
de seu avb e de seu tio. Com a experiéncia ja adquirida, novas metas sdo estabelecidas, e
novos desafios sdo vencidos passo a passo, fortalecendo cada vez mais o elo de confianca
entre os clientes e a equipe.

A maior satisfacdo do escritdrio é a certeza da exceléncia no servico prestado, pois esta é

a melhor forma de medir e reafirmar o sucesso.

3.3 Metodologia

O presente estudo utiliza como metodologia quatro diferentes géneros de pesquisa
para realizar sua coleta de dados que sdo: descritivos, exploratorio, quantitativo e qualitativo.

De acordo com Martins, (2002, p.36) o método Descritivo; tem como objetivo a
descricdo das caracteristicas de determinada populacdo ou fendmeno, bem como o

estabelecimento de relacédo entre variaveis fatos.
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O método Exploratorio; sdo investigacBes de pesquisas empirica cujo objetivo é a
formacgdes de questdes ou de um problema, com tripla finalidade: desenvolver hipdteses,
aumentar a familiaridade do pesquisador com um ambiente, fato ou fendmeno, para a
realizacdo de uma pesquisa futura mais precisa ou modificar e clarear conceitos.

De acordo com Portela (2004, p.4) a Pesquisa quantitativa:

Nesse tipo de abordagem, os pesquisadores buscam exprimir as relacdes de
dependéncia funcional entre variaveis para tratarem do como dos
fendmenos. Eles procuram identificar os elementos constituintes do objeto
estudado, estabelecendo a estrutura e a evolucdo das relagcdes entre os
elementos. Seus dados sdo métricos (medidas, comparacao/padrdo/metro) e
as abordagens sdo experimental, hipotético-dedutiva, verificatoria. Eles tém
como base as metatérias formalizastes e descritivas.

- Vantagens: automaticidade e precisdo, controle de bias.

- Limites: determinag&o prévia de resultados

Os pesquisadores que utilizam os meétodos qualitativos buscam explicar o porqué das
coisas, exprimindo o que convém ser feito, mas ndo quantificam os valores e as trocas
simbdlicas nem se submetem a prova de fatos, pois os dados analisados sdo ndo métricos
(suscitados e de interagéo) e se valem de diferentes abordagens. (PORTELA, 2004, p.4)

De acordo com Martins, (2002, p.54):

Os estudos bibliograficos, exploratorios, descritivos e experimentais
dependem da coleta de dados os dados e informagbes coletadas em
publicacGes, cadastro, ficharios... sdo denominado dados secundarios e,
portanto, exigem a identificacdo precisa da fonte. Os dados obtidos
diretamente com o informante através de questionarios ou entrevistas sdo
chamados dados primarios, e sdo obtidos por instrumentos cuja copia deve
ser parte do relatdrio final da pesquisa.
A coleta de dados sera feito através de um questionario onde é composto por 12
(doze) perguntas de multipla escolha, com o intuito de obter melhores informagdes sobre 0s
beneficios que o programa MEI trouxe para os empreendedores da cidade de Sao Jodo Del
Rei/MG. As perguntas sdo especificas para obter éxito nas respostas do problema, objetivo
principal e os objetivos secundarios do projeto da monografia.
O procedimento realizado foi de suma importancia para conhecer um pouco o perfil
dos entrevistados, sendo assim através desta coleta de dados este capitulo em seu decorre, ira

tabular e analisar as perguntas do questionario, transformando os dados coletados em gréaficos
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e em seguida interpretando através de analise o grafico, almejando facilitar uma melhor
compreensdo do leitor.
De acordo com Martins, (2002, p.55, 3 edicdo) “Uma vez depurados, os dados e as
informacdes deverdo ser analisados visando a solucdo do problema de pesquisa proposto, o
alcance dos objetivos colimados, bem como utilizados para se testar as hipdteses enunciadas”.
Para Marconi, (2006, p.190, 6 edigéo):
Na andlise, o pesquisador entra em maiores detalhes sobre os dados
decorrentes do trabalho estatistico, a fim de conseguir respostas as suas
indagacdes, e procura estabelecer as relacbes necessarias entre os dados

obtidos e as hipoteses formuladas. Estas sdo comprovadas ou refutadas a
analise.

3.4 Analise dos resultados

Logo apds o recolhimento dos dados, e antes de comegar analisar as respostas, foi
preciso identificar o ramo de atividade dos 44 (quarenta e quatro) empresarios estudados. O
comercio esteve presente com 36 (trinta e seis) empresas enquadradas nas seguintes
atividades; mercearias, bares, confec¢do, restaurantes, artigos em madeira, artigos de produtos
esportivos, bebidas artesanais, lanchonetes, vestuario, cosméticos e perfumaria. A prestacao
de servico esteve presente com 12 (doze) empresas enquadradas da seguinte forma:
cabeleireiros, servicos ambulantes de alimentacdo (pipoqueiro), esteticista, doceiro,
costureiras, pedreiro, pintor e marceneiro. Ja evidenciando o que foi dito acima o grafico

numero 1, mostra o ramo de atividade:
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Gréfico 01- Ramo de Atividade das empresas
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O gréfico 01 evidencia o ramo de atividades exercidas pelos Empreendedores
Individuais que responderam as perguntas do questionario trabalhado, observou-se que a
atividade de comércio é bem superior que a prestacao de servico na cidade com um percentual
de 73% sobre a de servico que representa 27% do montante. Com isso, verifica-se que a
atividade predominante na cidade de S&o Jodo Del Rei é o comercio em geral.

Constatou-se que o comércio na cidade de Sdo Jodo Del Rei/MG, representa
consideravelmente a maior parcela no desenvolvimento econémico do mercado em relacdo ao
outro ramo de atividade.

O grafico 02 evidencia o género dos empreendedores individuais da cidade estudada.
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Grafico 02 - Género dos empreendedores
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De acordo com a pesquisa elaborada o género dos Empreendedores Individuais na
cidade de Séo Jodo Del Rei, é de 59% sdo do sexo feminino e 41% representado pelo sexo
masculino.

De acordo com a Pesquisa do Perfil do Empreendedor Individual, realizada
pelo SEBRAE com base em entrevistas com 10.585 empreendedores
individuais (El) em todas as unidades da federagcdo, mostram que a

participacdo das mulheres e dos jovens é maior nesta categoria do que no
segmento de microempresas (FLORES, 2012 B).

Segundo levantamento de dados na tabela (em anexo) disponiveis nas estatisticas do
portal dos Empreendedores (31/10/2013), no estado de Minas Gerais ate a data de 31/10/2013
havia cadastrado no programa MEI cerca 357.343, sendo que deste montante 47,19%
representado pelas mulheres e 52,81% pelos homens. Ja na cidade estudada o numero geral de
empresas MEIs é de 1450 sendo que das mesmas as mulheres ja representam 49,37% e 0s
homens 50,63% cadastrados no programa de formalizacdo do governo federal. Isso é uma
evolugéo positiva, pois mostra que as mulheres da cidade estdo acompanhando a inovagéo do
perfil empreendedor nacional e estadual, com isso mostra também que as mulheres que estao
mudando os seus segmentos deixando de serem donas de casa para entrar no mercado de
trabalho, atuando em diversas atividades econdmicas e sociais, contribuindo diretamente na

renda familiar.
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Com relagdo a idade dos empresarios pesquisados o grafico 4 mostra o seguinte:

Grafico 03 —idade dos empreendedores individuais

Axis Title

* Series1

16 a 24 anos 25a 33 anos 34 a42 anos acimade 42
anos

Fonte: Elaborado pelo autor

Em relacdo a idade dos empreendedores individuais da cidade, notou-se que de 16 a
24 anos tem uma proporcdo de 15% dos entrevistados, sendo que dos mesmos (um) é
emancipado pelos pais, por ter 17 anos.

Logo apds, se destaca no mercado a faixa etéaria de 25 a 33 anos com um percentual de

36% no montante, em seguida esta a idade entre 34 a 42 anos com 27% e por ultimo a pessoas
acima de 42 anos que representa 22% contexto geral do estudo.

Vale salientar que cada vez mais aumenta o nimero de jovens e idosos

no mercado de trabalho, percebe-se que a maior parte dos entrevistados é

adulta, decidida e com maturidade para tomarem a decisdo de cadastrar a
empresa no programa do Governo Federal. (FLORES, 2012 C).

Observou-se que a maioria dos empreendedores que atuavam na informalidade e que
legalizou seu empreendimento através do programa do MEI tem a faixa etaria entre 25 a 42
anos somando uma proporc¢édo de 63% no contexto geral.

Em relacdo ao grau de escolaridade dos empreendedores apresentados pelos

trabalhadores formalizados nesta pesquisa, em seguida o grafico 04 observa-se que:
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Grafico 04 - Grau de Escolaridade
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Fonte: Elaborada pelo autor

Notou-se através do estudo que a maioria dos empreendedores possui 0 ensino médio
completo, representado com 28% dos entrevistados. Logo em seguida ficou o ensino
fundamental correspondendo com 23%, em seguida ficou o ensino médio incompleto ou
cursando com um percentual de 21%.

Através do questionario constatou-se também que os empreendedores do nivel
superior incompleto representam cerca 17% dos entrevistados e 0S com curso superior
completo mostrou um indice de 11% da pesquisa.

Em sequencia através do grafico 05, estudou-se onde ou como o empreendedor

conheceu o programa MEI.

Gréfico 05 - Onde Conheceu o Programa

Axis Title

= Seriesl

Fonte: Elaborado pelo autor
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Uma das melhores formas que o governo utilizou para divulgar o programa MEI, foi
junto com o SEBRAE fazendo que o mesmo divulgasse o programa através de cartilhas,
palestras divulgacGes do projeto pelos seus sites, propagandas em televisGes, jornais entre
outros. Justamente por isso o grafico nimero 6 mostra que na cidade estudada a opcéo de
resposta que obteve maior percentual foi a SEBRAE ou amigo j& enquadrado no MEI com
43% dos entrevistados, seguidos pela a opcdo internet, televisdo, jornal e revidas que
apresentou 38% do montante pesquisado, em seguida com 16% ficou contadores e escritorios
de contabilidade e com apenas 3% do em como empresarios pesquisados o equivalente a 1
(um) empreendedor respondeu a opcdo outras, e se justificou falando que conheceu o
programa através da prefeitura e da A.F (Arrecadacdo Fazendaria Estadual), da cidade de S&o
Jodo Del Rei quando foi solicitar uma nota fiscal avulsa de prestador de servico, apds
compareceu ao escritorio de contabilidade para auxiliar em sua formalizacéo.

O quadro a seguir analisa o atendimento dos contadores e escritorios de contabilidade

perante a formalizacdo do empreendedor no MEI.

Grafico 06 — atendimento da Martins Contabilidade
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Fonte: Elaborado pelo autor

Mesmo sabendo que na pesquisa realizada, todos os empreendedores entrevistados se
formalizaram no mesmo escritdrio, busca-se saber como foi o tratamento do mesmo ao chegar
para se formalizar. Essa pergunta e de grande valia para o escritorio para melhorar o
atendimento a esse determinado publico. Constatou-se que para a formalizagdo no MEI o
empreendedor que buscou o contador/escritorio de contabilidade, estdo bem satisfeitos com os
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profissionais, pois a opg¢ao de resposta que obteve maior porcentagem com 81% das resposta
avaliadas foi a transparéncia e €tica nas informagdes e no tratamento para sua formalizagao”
em sequencia a opg¢do que ficou com 12% dos votos dos entrevistados foi a “Conseguiu
atendimento imediato e obteve respostas que tiraram todas as suas duvidas, e posteriormente
realizou sua formalizacao”.

Mais nem todos estéo satisfeitos integralmente, pois 7% dos da analise respondeu que
“Houve a formalizagdo, mais teve a necessidade de retornar mais de uma vez no local para
conseguir um atendimento”. A opc¢do que ficou em quarto lugar com 0% das respostas
adquiridas ¢ “Atendimento inferior as demais empresas/empresarios”.

Proximo requisito pesquisado, evidenciar o principal beneficio que levou o

empreendedor informal ou novo empreendedor se enquadra no MEI.

Gréfico 07 - Principal beneficio que o levou a se cadastrar no programa

Axis Title

* Seriesl

Fonte: Elaborada pelo autor

Através deste grafico, extraiu-se uma das principais respostas para o desenvolvimento
deste trabalho. Iremos dizer que esse e 0 apice desse estudo, é obter realmente qual o principal
beneficio do MEI para os empreendedores da cidade analisada.

E podemos observar que 41% do puablico estudado optou pela resposta previdéncia
social, em segundo posicdo ficou a opgdo de obter um funcionario registrado com o
percentual de 23%, em seguida ficou a nota fiscal avulsa e maior facilidade de obter nota
fiscal de entrada com 17% dos empreendedores, em sequencia ficou os servigos bancario,

através de abertura de contas, financiamentos, empréstimo e maquinas de cartdo de crédito,
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representados com 14% dos entrevistados e em ultima colocagdo ficou a opgdo sair da

informalidade, obter um CNPJ com uma proporcao de 5% das respostas analisadas.

De acodo com a pesquisa realizada sobre o perfil do micro-empreendedor individual em

ambito nacional, efetuada pelo SEBRAE (2012) mais que compara o ano de 2011 e 2012,

constatou-se que os pricipais motivos da formalizagcdo dos empreendedores foi:

Os motivos que os levaram a se tornar microempreendedores individuais,
69% dos entrevistados citaram motivos ligados aos beneficios ligados a sua
empresa. Outros 31% declararam que os beneficios do INSS foram o
principal motivo para sua formalizagio como MEI. Comparando-se aos
resultados de 2011, vé-se que a proporcdo de empreendedores que citaram
beneficios do registro formal como o principal motivo aumentou oito pontos
percentuais — de 61% para 69%; os que haviam citado os beneficios do INSS
sairam de 37% para 31%

O motivo mais citado foi “ter uma empresa formal”, com 42%, seguido de
“beneficios do INSS” (31%), “emitir nota fiscal” (11%), “crescer mais como
empresa” (8%), “facilidade de abrir a empresa” (6%), ‘“conseguir
empréstimo como empresa” (2%) e “vender para outras empresas” (1%)

Analisando esse dados fornecidos pelo SEBRAE e o resultado da pesquisa efetuada

pelo estudo, verifica-se que a cidade de S&o Jodo del-Rei esta evoluino juntamento com o

cenario nacional dos microempreendedores Individuais.

Em seguida, a media de receita mensal bruta do empreendimentos da cidade estudada.

Grafico 08 — media da receita bruta mensal
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Observou-se, atraves desta pergunta visou analisar qual a media da receita bruto mensal das
pequenas empresas, consequentemente podendo deduzir qual a receita anual dos
empreendimentos.

De acordo com as respostas obtidas, 36% dos empresarios tiveram um faturamento
bruto entre R$ 3.000,00 a R$ 4.000,00 logicamente se considerarmos os 12 (doze) meses do
ano, a renda anual desses empresérios ficara na media de R$ 36.000,00 a 48.000,00. Em
segunda posi¢do com 25% dos entrevistados ficou a renda de R$ 2.000,00 a R$ 3.000,00, se
considerarmos anual o valor ficaria entre R$ 24.000 a R$ 36.000,00.

Em terceiro com 21%, ficou a media de maior expressao financeira do MEI que varia
de R$ 4.000,00 a R$ 5.000,00 anual pode chegar ha R$ 48.000,00 a R$ 60.000,00 chegando a
atingir o teto maximo do programa MEI.

Em quarta e Ultima colocacdo da pesquisa efetuada, com 18% ficou a media de R$
0,00 a R$ 2.000,00 que anualmente pode chegar ate R$ 24.000,00.

Observou-se que os empreendedores que obtém uma renda de R$ 3.000,00 a R$
5.000,00, em sua grande maioria foi representados por empreendimentos que possui
funcionarios ou sdo prestadores de servi¢os. Conclua-se que quem ja contratou um
funcionario, estd mais estruturado e busca crescer no mercado, pois suas despesas sao bem
superiores ao dos empreendimentos sem funcionario. E que os prestadores de servicos
conseguem atingir essa media de faturamento, pois ndo necessitam de comprar tantas
mercadorias e grande parte de sua receita e proveniente de seus conhecimentos profissionais.

O préximo grafico evidencias se 0o empreendedor j& havia trabalhado no ramo de

atividade de seu empreendimento antes de se formalizar no programa SIMEI.
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Grafico 09— Ja trabalhou nesse ramo de atividade
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Fonte: elaborada pelo autor

Ao pergunta se o empreendedor j& havia trabalhado no ramo de atividade de seu
empreendimento antes de se formalizar no programa SIMEI obtivemos as sequintes respostas:

Dos entrevistados 31% responderam que sim, porem exerciam a profissdo na
informalidade, outros 29% dos pesquisados marcaram a opgao sim, mais como empregado e
um determinada empresa.

Dos empreendedores entrevistados 26% responderam que ainda n&o haviam
trabalhado com a atividade escolhida por ele para se enquadra no MEI. E o restante do
empresarios analisados marcaram a opcao que sim ja trabalho com o ramo de atividade porem
COmo socio ou proprietario de uma empresa de um mesmo seguimento porem enquadrada em
outra forma tributacéo.

O gréfico a seguir, mostra quantos empreendimentos ha funcionarios registrados.
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Grafico 10 — Ha funcionéario Registrado
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Através da pesquisa realizada, somente 27% dos empreendedores entrevistados tem
funcionario registrado sem seu empreendimento, 0s que responderam nao ter funcionarios
chega a 73% . A diferenca € conciderada grande sdo 46%, alguns dos entrevistados comentou
que pretende ter no futuro proximomais no momento ndo tem condigoes pois 0O
empreendimento ainda nédo esta totalmente solido e rentavel, para arcar com uma despesa que
um funcionario proporciona.

O gréafico seguinte, analizou qualo capital inicial investido pelo empreendedor no

négocio.

Grafico 11 — Capital inicial investido
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Constatou-se que a grande maioria representado por 76% dos empreendedores
entrevistados constituiram suas empresas com cerca de R$ 0,00 a R$ 5.000,00. Esse
proporcéo acima mencionada € divididas em dois grupos o primeiro representado com 42%
das respostas que foi de R$ 0,00 a R$ 3.000,00 e o segundo com 36% que o capital inicial
varia de R$ 3.000,00 a R$ 5.000,00.

Em terceiro lugar ficou os empreendimentos que recebem o capital inicial que varia de
R$ 5.000,00 a 10.000,00 representados com 16% dos estrevistados. Em seguida com 8% das
respostas o valor acima de 10.000,00 para constituir o empreendimento.

O grafico a seguir busca saber a através dos empreendedores qual a Principal

diferencdo de uma empresa do mesmo seguimento em outro enquadramento.

Gréfico 12 — Principal diferenciacdo de uma empresa do mesmo seguimento
em outro enquadramento.
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De acordo com a pesquisa efetuada analisou qual a Principal diferenciagdo de uma
empresa do mesmo seguimento em outro enquadramento na opniao deles, e as respostas
foram as seguintes: 73% dos entrevistados resaltaram e responderam a op¢do que o MEI tem
um imposto fixo e comum uma pequena taxa tributaria. Em segundo ficou a opcéao dispensa
de contabilidade com 15% das respostas, ap0s com 7% das respostas ficou a dispensa de
obrigacOes acessorias e em seguida a resposta com 5% a responderam agilidade e rapidez nos

procedimentos.
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CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo nada foi de grande valia para o pesquisador uma vez que
proporcionou a unificagdo dos dados tedricos com a realidade praticada por essa nova
modalidade empresarial instituida pela LC n°. 128/2008. O estudo de caso efetuado na cidade
de Séo Jodo Del Rei/MG, foi de extrema relevancia, pois por meio da pesquisa e da entrevista
realizada com os Microempreendedores Individuais foi possivel identificar os seguintes
resultados.

Com relacdo aos beneficios proporcionados pela Lei, observou-se que todos 0s
entrevistados obtiveram um aproveitamento satisfatorio, sendo beneficiados desde a rapidez
da viabilizacdo de sua inscricdo ate o proprio encerramento das atividades.

Tornou-se notério que a maioria dos informais e autbnomos que se inscreveu no
programa MEI foi principalmente devido & facilidade e menor custo do recolhimento da
contribuicdo para a Previdéncia Social.

Observou-se que o perfil dos microempreendedores Individuais dos entrevistados
tem maior relevancia entre a faixa etaria de 25 a 33 anos com destaque para atividade
comercial, possui 0 género feminino com o grau de escolaridade no ensino médio completo
com uma renda bruta mensal aproximada de R$ 3.000,00 a R$ 4.000,00 e que conheceu o
programa através do SEBRAE ou divulgacdo feita por pessoas que conheciam ou ja eram
inscritas. Conclui-se também que grande parte dos empreendedores estudados teve como
investimento inicial o capital entre R$ 3.000,00 a R$ 5.000,00.

Podemos ressaltar que com o aumento do numero de pessoas gque se inscrevem
nessa modalidade alem de proporcionar beneficios préprios, traz também diversos beneficios
para a sociedade local como novas oportunidades de emprego, produtos e servi¢os de melhor
qualidade e menor custo.

Por meio desse estudo, concluiu-se que a LC n°. 128/2008 vem a cada dia sendo
mais utilizada e se destacando em um crescimento nacional e cidade supre citada.

Diante do trabalho realizado, fica a sugestdo pra trabalhos futuros com a
finalidade de auxiliar outros pesquisadores com relacdo aos Beneficios em que lei
Complementar n® 128/2008 do Microempreendedor Individual proporciona para os moradores

da cidade.
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